
ÉDUCATEUR.TRICE  
À L ’ENFANCE 

 
 

POSTE PERMANENT  
GROUPE 24-35 MOIS  

ENTRÉE EN POSTE 
LE 24 août 2026 

 

 

Tu as le goût de mettre en application le programme éducatif 

et ce par des activités qui visent le développement global 

des enfants ; 
 

Tu as une approche bienveillante, observatrice et créative ; 

Rejoins notre équipe dynamique et viens t’épanouir dans une 

équipe merveilleuse. 
 

HABILETÉS REQUISES  
• Diplôme en éducation à l’enfance ;  

• Cours de premiers soins adaptés à la petite enfance ;  

• Une vérification des antécédents judiciaires ;  

• Une expérience dans le domaine de la petite enfance.  
 

HORAIRE 
• 37½ heures par semaine garantis sur 5 jours 
 

SALAIRES & AVANTAGES  
SELON L’EXPÉRIENCE ET QUALIFICATION  

• NON QUALIFIÉE (minimalement avec un AEC) 
 21,23$ à 34,44$ / heure 

 QUALIFIÉE  25,78$ à 34,44$ / heure 

• 13 congés fériés et 10 congés mobiles après une pé-

riode de probation ; 

• Assurances collectives ; 

• Régime de retraite. 

Envoie ton CV à

CPE  

 GRAND-MÈRE  
  DOUCEUR 

 

 

 

 

 

 

 

Installation Le Quartier 

1600, av du Marais Ombragé 

Drummondville J2C 0A6 

 

Mélanie Trépanier 

Directrice générale 

Tél. 819-474-5849 poste 104 


